
環境経営委員会主催　シリーズ勉強会　最終講

〜 SDGs で経営指針を浸透させる〜

●報告会ポイント
① SDGs を基に社員に自発的な行動を促せた
② SDGs を社内風土改革の起点に使っていく
③ SDGs で経営指針の浸透を更にブラッシュアップする

主催：広島県中小企業家同友会　協力：あいおいニッセイ同和損保（株）

お問い合わせ
（一社）広島県中小企業家同友会　事務局

〒 730-0037　広島市中区中町 8-18　広島クリスタルプラザ８F
TEL：082-241-6006　FAX：082-241-6007
E-mail：honbu@hiroshima.doyu.jp　　　（担当：橋本・橋詰）

●報告者

旭調温工業（株）
代表取締役　粟屋　充博　氏
　と社員の大和田さん

ユダ木工（株）
代表取締役　湯田　卓　氏
　と社員の尾崎さん

（有）広島金具製作所
代表取締役　水ノ上貴史　氏
 と社員の高田さん

若手社員による「10 年先を考える会」で、
SDGs を基に自社の存在意義を見直し、社員
による部署毎の SDGs 理念を作成する計画を
進行中

社会的評価向上に伴い組織課題に直面。
従業員の幸福と成長を包含する「Well-
being」を模索中の事例です。

経営指針書は社員が中心に作成を進めてくれ
るようになってきていたので、更に社員に
分かり易い言語として SDGs による指針のブ
ラッシュアップを来期から進めていく。

申し込みはこちらから

　開催概要

●日　時：11 月 21 日（木）
16:00 〜 18:30
●会　場：同友会本部事務局
                       ＆ Zoom  
●参加費：無料
●内　容
①総括講義
サスティナブルパートナー　代表

居木 義典　氏（徳島同友会環境経営委員長）
②３人の方の報告
③討論・討論の発表
④まとめ
⑤アンケートの回答
※終了後、懇親会を行います。詳細は別
途ご連絡します。

●どなたでも参加できます。
●申込期限：11 月 15 日（金）

実践報告会　　　　


